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Aktuelles aus dem Berufsférderungswerk Nirnberg

Weiterbildung fiir BFW-Beschaftigte zum 21. Mal erfolgreich durchgefiihrt
Qualitat in der Belegschaft durch Certified Reha Professional gesichert

Mitarbeitende aus dem BFW-Niirnberg
haben im Juli ihre Priifung zur ,Zerti-
fizierten Pédagogischen Fachkraft fiir

Run auf Angebote
PlusPunkte wieder da!

Josef Setz aus dem Internatsdienst hat den Neu-
start der PlusPunkte vorangetrieben.

Ein breit gefachertes Zusatzangebot fiir
Rehabilitand*innen ist iiber das bewahrte
PlusPunkte-Programm nun wieder nutzbar.
Die insgesamt 13 Angebote helfen den Teil-
nehmenden dabei, ihre Gesundheit sowie
soziale Kompetenzen zusatzlich zu verbes-
sern. Bereits nach kurzer Zeit waren die
meisten Angebote ausgebucht.

Uber die Aushildungsinhalte hinaus kann sich
sportlich  betatigt, Fremdssprachen gelernt,
kreativ gearbeitet oder an der Vetiefung von
Excel-Kenntnissen gearbeitet werden. Teilneh-
mende werden fir Angebote wahrend der Aus-
bildungszeiten flir zwei Stunden von der Ausbil-
dung freigestellt.

Das Angebot ist in der BFW-Konzeption veran-
kert und Iduft nun, nach einer pandemiebeding-
ten Pause und einem Testlauf, wieder unter ,nor-
malen Bedingungen”.

Online-Abschlusspriifung des CRP21 mit Prof. Dr. Peter Olm und Diet-
mar Hutzler (v.I) sowie Prifling Janina Schmitt auf dem Screen.

berufliche Rehabilitati-
on (FH)" - auf Englisch
.Certified Reha-Profes-
sional (CRP)" erfolg-
reich absolviert. So sind
= sie fiir die Arbeit in der
beruflichen Reha bes-
tens vorbereitet.

B An dem Personalentwick-
lungsprogramm  beteiligen
sich neben Niirnberg auch

die Berufsforderungswerke Miinchen, Dres-

den, Thiringen, Frankfurt und Hamm. Die Teil-
nehmenden vertiefen in dem Lehrgang ihre

Fachkenntnisse beziiglich der Betreuung und
Qualifizierung von Rehabilitand*innen. Die
Weiterbildung findet sowohl in der Evangeli-
schen Hochschule Niirnberg als auch in den
beteiligten Berufsforderungswerken statt. Re-
formen im Sozial- und Arbeitsrecht, die Zunah-
me von psychischen Beeintrachtigungen und
2.B. neue Akquise- und Bewerbungsmethoden
—nicht zuletzt durch die fortschreitende Digita-
lisierung — erfordern in der taglichen Arbeit mit
den Rehabilitand*innen hohe Professionalitat.
Zweimal im Jahr findet dieser akademische Zer-
tifikatslehrgang in jeweils drei Veranstaltungs-
bldcken statt.

BFW in Aschaffenburg macht es méglich:
RiB - Das Berufsleben ganz neu gedacht

Die Geschéftsstelle Aschaffenburg unterstutzte
Maxim Schwarz bei der Umschulung zum KBM.
Aufgrund einer Nervenschadigung am
linken Arm musste RiB-Absolvent Maxim
Schwarz 2018 seine beruflichen Pléne vél-
lig neu denken. Seine Ausbildung zur Fach-
kraft fiir Lagerlogistik konnte der damals
18-Jahrige nicht abschlieBen. So schulte
er mit Unterstiitzung der BFW-Geschafts-
stelle Aschaffenburg zum Kaufmann fiir
Biiromanagement (KBM) um und startete
Anfang Juli in seinen neuen Beruf.

Maxim Schwarz hatte seine Ausbildung noch
nicht beendet, als er aufgrund geschwollener
Lymphknoten in die Klinik musste. Es folgte
eine OP, bei der der Hauptversorgungsnerv fiir
den linken Arm durchtrennt wurde — als Links-
hdnder ein gewaltiges Handycap. Dies veran-
derte sein Leben schlagartig. Sofort war klar,
dass er seine Ausbildung nicht fortsetzen kann
und Jobs, bei denen er mehr als finf Klio heben

oder {iber Kopf arbeiten muss, nicht mehr mdg-
lich sind. Wahrend seiner medizinischen Reha
erfuhr er von der Rehabilitation in Kooperation
mit Betrieb und Berufsschule (RiB), die durch die
Deutsche Rentenversicherung gefordert wird. In
der BFW-Geschaftsstelle Aschaffenburg fand er
die passende Unterstiitzung. Dort fasste er auch
den Entschluss, in den kaufmannischen Bereich
zu wechseln. Die Suche nach einem Ausbildungs-
platz erwies sich jedoch als schwierig. Aber auch
in dieser Situation starkte ihm das Team in der
BFW-Geschéftsstelle Aschaffenburg den Riicken.
In so gut wie jeder Bewerbungsphase gibt es
frustrierende Momente. Teilnehmenden dariber
hinweg zu helfen, ist ein ganz entscheidender
Bestandteil der Arbeit im BFW. Und so stellte sich
der Erfolg auch ein: Und zwar bei der Wirzburger
Pflasterbau GmbH in Veitshochheim. , Anfangs
war ich noch ein wenig unsicher, ob ich der Biiro-
Typ bin, aber in dieser Firma ist es einfach toll!”,
freut er sich heute. Einmal pro Woche gab es
wahrend der Umschulung in der Geschaftsstelle
Stlitzunterricht. Da es in der Berufsschule keine
,Umschulungs-Klasse” gab, musste Schwarz
prifungsrelevante Inhalte aus der 12. Klasse
selbststandig nachlernen. Seine Prifung hat er
nun erfolgreich absolviert. Von seinem Ausbil-
dungsbetrieb wurde er gleich (ibernommen, in
der Buchhaltung und im Einkauf hat er dort sei-
nen Platz gefunden und ist sehr zufrieden damit.



Angehote im Reha-Zentrum Tel. Anmeldung: 0911 938-7261

Reha-Assessment (Beginntermine auf Anfrage)

Psychologische Eignungsuntersuchung (PEU) 1 Tag Abklarung der beruflichen Eignung (ABE) 2 Wochen
Arbeitserprobung (AP), Fahrlehrer-Assessment 4-5 Tage Abklarung der beruflichen Eignung

fur psychisch/neurologisch Vorerkrankte (ABE-P/N) | 4 Wochen
BIRA-Assessment 2 Tage oder Schwerhorige (IBRH) und Aphasiker (IBRA)

Jetzt anmelden! Bitte vormerken! Dauer
Vollqualifizierung RV PORTAL/ pt- RV PORTAL/ der

Hau Haupt-
IBRA/IBRH |  RVBASIS | magnahm BRAIBRH | RVBASIS | mafnahme HauptmaBnahme

Kaufmannische und Verwaltungsberufe
Kauffrau/-mann f. Blromanagement (auch in Teilprasenz) 11.10.22 || 07.11.22 |09.01.23 | 12.04.23 || 24 Monate |*
Kauffrau/-mann f. Biromanagement in Teilzeit 05.12.22 | 12.04.23 04.12.23 | 04/2024 || 30 Monate | *

Kauffrau/-mann fur GroB- und AuBenhandels- 06.09.22 |10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 |11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate |*

management

Industriekauffrau/-mann 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate |*
Kauffrau/-mann im E-Commerce 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 02/2024 | 04/2024 | 07/2024 || 24 Monate | *
Verwaltungsfachangestellte/-r 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 02/2024 | 04/2024 | 07/2024 | 24 Monate | *
Hotelfachfrau/-mann 06.09.22 |10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate
Informations- und Telekommunikationstechnik/Elektrotechnik

IT-Systemelektroniker/-in 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate
Fachinformatiker/-in

- Fachrichtung Systemintegration 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate

- Fachrichtung Anwendungsentwicklung 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate

Kauffrau/-mann fir Digitalisierungsmanagement 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate
Kauffrau/-mann far IT-System-Management 06.09.22 [ 10.10.22 | 10.01.23 |{13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate
Bautechnik/Zeichnerische Berufe

Bauzeichner/-in - Schwerpunkt Architektur 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate
Technische/-r Produktdesigner/-in
- Fachr. Maschinen- und Anlagenkonstruktion

06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate

Metall und Service
Fachkraft fir Metalltechnik 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 18 Monate

Maschinen- und Anlagenfthrer/-in

- Schwerpunkt Metall- und Kunststofftechnik 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 18 Monate

Geprifte/-r Qualitatsfachfrau/-mann 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate
Industriemechaniker/-in 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate
Zerspanungsmechaniker/-in 06.09.22 | 10.10.22 | 10.01.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate
Fachkraft fir Abwassertechnik 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 02/2024 | 04/2024 | 07/2024 || 24 Monate
Gértner/-in - Fachrichtung Zierpflanzenbau 06.09.22 | 07.11.22 | 07.02.23 || 13.02.23 | 11.04.23 | 11.07.23 || 24 Monate
Case- und Belegungsmanager/-in 090123 | 120423 || , 2" | 0172024 | 042024 || 12 Monate
im Gesundheits- und Sozialwesen Anfrage Anfrage

Sozialbetreuer / -in fir Menschen

mit Beeintrachtigungen 11.10.22 || 08.05.23 | 10.07.23 | 10.10.23 || 12 Monate

Geprufte Fachkraft zur Arbeits- und

Berufsforderung (gFAB) 11.10.22 || 08.05.23 | 10.07.23 | 10.10.23 || 12 Monate

* Gekennzeichnete Berufe beinhalten eine Anwenderschulung in SAP® S/4HANA.



@ bfwnirnberg

Teilqualifizierungen Dauer Beginntermine
Grundlagenschulung SAP® S/4HANA 1 Woche 10.10.22
Anwenderschulung Materialwirtschaft (MM) SAP® ERP 3 Wochen 05.09.22 und 28.11.22
Anwenderschulung Finanzbuchhaltung (Fl) SAP® ERP 3 Wochen 05.09.22 und 28.11.22
CNC-Grundlagenkurs (Vorbereitung) 12 Wochen auf Anfrage
CNC-Fachkraft 20 Wochen 05.09.22 und 05.12.22

Individuelle Qualifizierung

Fir Menschen mit besonderem Qualifizierungsbedarf, der nicht mit den Standardangeboten abgedeckt werden kann, entwickelt das
Berufsforderungswerk Nirnberg spezielle, auf die Person abgestimmte Qualifizierungs- und IntegrationsmaBnahmen — auch unter Einbezie-

hung externer Qualifizierungen.

IBRA oder IBRH - Integrative Berufliche Rehabilitation von Menschen mit Aphasie oder Horbehinderung

Die MaBnahmen IBRA und IBRH wurden so konzipiert, dass eine enge Verzahnung zwischen medizinischer und beruflicher Rehabilitation besteht.
Teilnehmende erhalten neben der Ausbildung maBnahmebegleitende Hilfen wie z. B. Logopadie, Audiotherapie, Physiotherapie sowie individuelle
Lernhilfen. Zudem wurden besondere Priifungsbedingungen geschaffen, um krankheitsbedingte Einschrankungen auszugleichen.

RV BASIS (3 Monate)

In der RV BASIS werden in sieben Lernfeldern lebensnahe Aufgaben-
stellungen in verschiedenen Lernsituationen bearbeitet. Zusammen
mit flankierenden Fachunterrichten u.a. in Deutsch, Mathematik,
Kaufmannischen Grundlagen und EDV werden Kenntnisse und Fahig-
keiten flr einen erfolgreichen Einstieg in eine berufliche Qualifizie-
rung entwickelt. Forderunterrichte runden dieses Angebot ab.

Reha-Vorbereitung

RV PORTAL (bis zu 5 Monate)

Die RV PORTAL bietet einen besonders sanften Einstieg in die beruf-
liche Qualifizierung. Dies geschieht zundchst mit Wahrnehmungs-
trainings im sprachlichen/mathematischen Bereich in Verbindung
mit Trainings u.a. der Sozialkompetenz, der Kommunikation und
der Stressbewadltigung. Es folgen Fach- und Forderunterrichte in 7
Lernfeldern.

RV BASIS in Teilzeit (4 Monate) — nur fiir KBM Teilzeit

In dieser Reha-Vorbereitung werden vormittags alle fir eine anschlie-
Bende HauptmaBnahme erforderlichen Inhalte vermittelt.

RV IBRA/IBRH (bis zu 5 Monate)

Die RV IBRAV/IBRH richtet sich an Teilnehmende mit Restaphasie oder
Horbehinderung und bietet zusatzliche maBnahmebegleitende Hilfen.

Standard-MaBnahmen in den AuBenstellen (weitere Angebote online):

Tel. Anmeldung: siehe Seite 4

IWR IntegrationsmaBnahme zur direkten Wiedereingliederung von Rehabilitandinnen und Rehabilitanden

RiB Rehabilitation in Kooperation mit Betrieb und Berufsschule

BIK Berufliche Integration durch Kooperation ftr psychisch vorerkrankte Rehabilitandinnen und Rehabilitanden
BIRA Berufliche Integration in den Regionalen Arbeitsmarkt fir psychisch beeintrachtigte Menschen

UB Berufliche Qualifizierung im Rahmen der Unterstiitzten Beschaftigung

Vermittlungscoaching Individuelles Coaching zur Vermittlung von Rehabilitandinnen und Rehabilitanden

Ort RiB IWR BIK

_ Vorber.-Kurs ~ HauptmaBn. ~ Vorber.-Kurs ~ HauptmaBn. .
Ansbach 01.09.22 18.01.23 01.03.23 12.09.22 13.03.23 12.09.22 13.03.23
Aschaffenburg 01.09.22 18.01.23 01.03.23 12.09.22 13.03.23 16.01.23 18.09.23 |
Bamberg 01.09.22 18.01.23 01.03.23 05.09.22 06.03.23 19.09.22 20.02.23  *
Bayreuth 01.09.22 18.01.23 01.03.23 12.09.22 13.03.23 15.08.22 13.02.23
Coburg 01.09.22 18.01.23 01.03.23 04.10.22 09.01.23 12.09.22 20.02.23  *
Hof/Saale 01.09.22 18.01.23 01.03.23 12.09.22 13.03.23 12.09.22 13.02.23 *
Neumarkt i.d.OPf. 01.09.22 18.01.23 01.03.23 12.09.22 06.03.23 12.09.22 06.03.23
Nirnberg 01.09.22 18.01.23 01.03.23 19.09.22 11.01.23 19.09.22 16.01.23  *
Schwabisch Hall 01.09.22 18.01.23 01.03.23 15.09.22 01.03.23 14.10.22 03.04.23
Schweinfurt 01.09.22 18.01.23 01.03.23 12.09.22 13.03.23 04.10.22 09.01.23 o
Weiden i.d.OPf. 01.09.22 18.01.23 01.03.23 01.09.22 27.02.23 07.11.22 240423 *
WeiBenburg 01.09.22 18.01.23 01.03.23 12.09.22 13.03.23 12.09.22 13.03.23
Wirzburg 01.09.22 18.01.23 01.03.23 12.09.22 06.03.23 22.08.22 20.02.23 o

* Die gekennzeichneten Orte bieten BIRA-MaBnahmen an. Beginntermine auf Anfrage.



Besuch aus Thiringen

Abteilungsleiterin Gitta Buttner mit dem Besuch
und zwei Ihrer Reha-Ausbilder.

Eine Delegation des BFW Thiiringen war
in Niirnberg zu Besuch und hat sich iiber
die Ausbildung in den gewerblich-techni-
schen Berufsbildern informiert.

Unter anderem stellte das BFW Niirnberg die
Struktur der Ausbildung im Lernort metec vor,
von der gemeinsamen Grundausbildung bis zu
den berufsspezifischen Fachausbildungen. Die
Kollegen vom BFW Thiiringen gingen mit inter-
essanten Eindriicken zur Umsetzung der Ausbil-
dung nach Hause. Das Treffen war ein weiterer
Baustein zur Vernetzung unter den Berufsforde-
rungswerken.

Berufskundliche
Info- Tage
am 26. und 27.10.2022

Einmal im Jahr bietet das BFW Niirnberg
eine Infoveranstaltung speziell fiir Beraten-
de der Deutschen Rentenversicherungen.
In der zweitdgigen Veranstaltung stellt das BFW
Niimberg Neuerungen in der Qualifizierung vor,
insbesondere Innovationen im Ausbildungsange-
bot. Die Info-Tage bieten zudem viel Raum zum
Austausch mit den Ansprechpersonen und Verant-
wortlichen des BFW Niimberg.

Am zweiten Tag stehen Besuche bei Unternehmen
in der Region an. Dort gibt es praktische Einblicke
in die unterschiedlichsten Berufsfelder. Wir freuen
uns auf Sie! Melden Sie
sich geme jetzt schon
{iber den QR-Code an!
Hier kommen Sie direkt
zu unserem Anmeldefor-
mular.

l') bfwnirnberg

Berufsforderungswerk Nirnberg
gemeinnitzige GmbH

" Deutsche
.‘ Berufsforderungswerke
Bundesverband ¢

Jeden Freitag ab 9:30 Uhr kénnen sich Inter-
essierte (mit 3G-Nachweis) Gber die Angebo-
te und Maoglichkeiten im BFW informieren.

Fir die besonderen Anliegen von Frauen
bieten wir eine Beratung bei einer Reha- und
Integrationsmanagerin an — von Frau zu
Frau. Spezielle Filhrungen gibt es zudem fur
Menschen mit Aphasie oder Menschen mit
Hérbehinderung.

Informationen

Anmeldung/
Allgemeine Informationen

Jens Luber, Eveline Schneider

Telefon 0911 938-7261,
Fax 0911 938-7239
kontakt@bfw-nuernberg.de

Individuelle Qualifizierung
Heidi Schwarze

Telefon 0911 938-7499
heidi.schwarze@bfw-nuernberg.de

IBRA/IBRH und
Einhand-Schreibtraining

Silke Ukena

Telefon 0911 938-7314
silke.ukena@bfw-nuernberg.de

Zentraler Ansprechpartner
Udo Panzer

Telefon 0911 938-7368
udo.panzer@bfw-nuernberg.de

Koordination SAP
Matthias Fiedler

Telefon 0911 938-7063
matthias.fiedler@bfw-nuernberg.de

Schleswiger Str. 101, 90427 Nirnberg
Telefon 0911 938-6

Verantwortlich
Dr. Susanne Gebauer, Geschaftsfihrerin

BILDUNGS-
PARTNER

/métropolregion niirnberg

KOMMEN. STAUNEN. BLEIBEN.

Online-Termine:
12.08.22, 16. und 30.09.2022,
14. und 28.10.2022

Prasenz-Termine:
05.08.22, 09. und 23.09.2022,
07. und 21.10.2022

Wir bitten um vorherige Anmeldung:
Telefon: 0911 938-7261, Fax 0911 938-7239
E-Mail: infotag@bfw-nuernberg.de

AuBenstellen in Nordbayern und

Baden-Wirttemberg

Ansbach Tel.: 0981 48899-13
Aschaffenburg Tel.: 06021 58209-0
Bamberg Tel.: 0951 968383-0
Bayreuth Tel.: 0921 745442-11
Coburg Tel.: 09561 2392-12
Hof/Saale Tel.: 09281 85003-10

Neumarkt i.d.OPf. Tel.: 09181 2204-52

Bad Neustadt/Saale  Tel.: 09771 6012-50

Nirnberg Tel.: 0911 938-7520
Roth Tel.: 09171 852400
Schwabisch Hall Tel.: 0791 94616-6

Schweinfurt Tel.: 09721 8070-20
Weiden i.d.0Pf. Tel.: 0961 47052-15
WeiBenburg Tel.: 09141 9215-60
Wiirzburg Tel.: 0931 46787-30

Druck und Versand
Nova Druck Goppert GmbH
Andernacher StraRe 20 | 90411 Nirnberg

Qualitdtsmanagement

zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001

zugelassener Triger
nach AZAV




Menschen mit einer psychischen Erkrankung haben

es deutlich schwerer, wenn es um die Rickkehr auf
den ersten Arbeitsmarkt geht.

Das Berufliche Trainingszentrum Nurnberg (BTZ)
unterstltzt seine Teilnehmenden durch die Berufliche
Situationsanalyse (BSA) und das Berufliche Training (BT).

btzinfo

Information fir Reha-Trager
Uber das Berufliche Trainingszentrum (BTZ)
des BFW Nurnberg

Praktisches Training an realistischen
Aufgaben ist eine zentrale Saule in der
Arbeit des BTZ am BFW Niirnberg.

Wie schon berichtet haben Teilnehmende im Frihjahr
eine Leihbibliothek mit gebrauchten Buichern geplant
und aufgebaut. Diese Bibliothek hat nun den Verleih-
betrieb fur Teilnehmende und Beschaftigte des BFW
Nurnberg aufgenommen.

In einem weiteren Bereich, dem neuen Handwerks-
raum, trainieren Teilnehmende grundlegende praktische
Fertigkeiten.

Jungst hat das BTZ-Team die Belegschaft des BFW

zum internen Tag der offenen Tur geladen.

Wie in einer groBen Bibliothek wurden die Exemplare
am Computer registriert und in die Regale einsortiert.
Somit ist alles bereit fur die , Kundschaft”.

v . . o

Die Geschaftsfiihrerin des BFW Nurnberg Dr. Susanne
Gebauer an der neuen Werkzeugwand.

Die BTZ-Integrationscoaches Kerstin Zernentsch und
Jan Schneider vor der Ubungswand fiir Maler.

Eine Teilnehmerin Uberprift das erste Fahrrad auf
dem Reparaturstander.

I'.I_:_':__:

Leiterin des BTZ Barbara Wintrich bei der Ausleihe
eines Buches.

@ btznlrnberg



Bereichsleiter Udo Panzer stellt sich elektrotech-
nischen Herausforderungen: Im Handwerksraum
ist eine Turklingel installiert. Allerdings mit kleinen
Fehlern, die es zu finden und zu reparieren gilt.

i g 4 "
OPNV, Linie 37 L > ® A
Haltestelle Richtung - % 1
Fiirth, Hauptbahnhof ey -
S r

Schranke

Zufahrt
Parkplatz

Gartnerei I

www.btz-nuernberg.de

Ebenfalls Teil des BTZ: Der bestehende Lernort Handel,
ein , Bekleidungsladen” im BFW, wird beim berufs-
praktischen Training mitgenutzt.

lhr Weg zu uns

BTZ des BFW Niirnberg
Schleswiger StraBe 101
90427 Niirnberg

auf dem Gelande
des Berufsférderungswerk Nirnberg

Anmeldung und Info

Telefon 0911 938-7550 oder 0911 938-7551
E-Mail: info.btz@bfw-nuernberg.de

Zentraler Ansprechpartner

Udo Panzer
Telefon 0911 938-7368
E-Mail: udo.panzer@bfw-nuernberg.de

www.bfw-nuernberg.de

" Deutsclle B".DUNGS'
) Sorpforerngswerke " PARTNER

@ bfwnirnberg
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