
 
 

Das Berufsförderungswerk Nürnberg ist ein überregionales Kompetenzzentrum für berufliche 
Rehabilitation in Nordbayern und bietet seinen Teilnehmern (m/w/d) eine konkrete Chance 
für eine neue Lebens- und Berufsperspektive.  
 
Wir bilden (qualifizieren), trainieren, fördern, beraten und integrieren erwachsene Menschen. 
Um eine wohnortnahe Rehabilitation gewährleisten zu können, betreibt das 
Berufsförderungswerk Nürnberg zusätzlich zum Hauptstandort in Nürnberg eine Vielzahl 
von Außenstellen in Nordbayern und Schwäbisch Hall. 
 
Für unsere Geschäftsstelle in Würzburg suchen wir ab sofort befristet einen 
 

Sozialpädagogen (m/w/d) für unsere Maßnahmen Rehakoop und BaE 

Referenz-Nr. WÜ-990 
 
Einer der Schwerpunkte unserer Geschäftsstelle Würzburg liegt in der Betreuung von 
Maßnahmen für Menschen mit Behinderung, die den Teilnehmenden (m/w/d) eine 
betriebliche Ausbildung ermöglicht. 
In der Rehakoop/BaE begleiten wir junge Menschen mit Förderbedarf oder sozialer 
Benachteiligung in ihrer Erstausbildung auf dem ersten Arbeitsmarkt. Die Auszubildenden 
erlernen ihren Beruf dabei in einem externen Betrieb und werden von uns sozialpädagogisch 
begleitet. Sie würden ein Team ergänzen, das aktuell aus 6 Kollegen (m/w/d) besteht. 
 
Ihr Aufgabengebiet als Lehrgangsleitung (m/w/d) umfasst u. a. 

 Leistungs- und Kompetenzanalyse, Reflexion der geleisteten Arbeit und Begleitung 
bei Feedbackgesprächen in den Betrieben 

 Beratung und Krisenintervention im wöchentlichen Einzelgespräch mit den 
Auszubildenden 

 Erstellung von individuellen Förderplänen und Förderzielen 

 Individueller Förderunterricht, um die Auszubildenden auf den ersten Arbeitsmarkt 
vorzubereiten und Lebenspraktische Inhalte zu vermitteln 

 Akquise von Ausbildungs- und Arbeitsplätzen, Absolventenmanagement zum Ende 
der Ausbildung 

 Kontakt zu Auftraggebern, Betrieben, Berufsschulen sowie Netzwerkarbeit mit 
gesetzlichen Betreuern, Wohngruppen etc. 

 Dokumentation und Berichtswesen 
 
Gewünschte Qualifikation: 

 Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Soziale Arbeit, Pädagogik oder 
vergleichbar  

 Erfahrung in der beruflichen Rehabilitation und Kursleitererfahrung 

 Sehr gute Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarktes 

 Gute Kontakte zu den regionalen Kostenträgern 
 

Wir bieten Ihnen: 

 Ein flexibles Gleitzeitmodell, viel Freiheit in der Struktur und Organisation ihrer 
Aufgaben 

 Gute Teamarbeit mit wöchentlicher Teamsitzung, sowie wöchentlicher 
Kleinteamsitzung zur Fallbesprechung 

 Vergütung nach dem TV-Länder, der neben einer Jahressonderzahlung, 
Arbeitgeberbeiträge zur Betrieblichen Altersversorgung auch einen Zuschuss zu den 
Vermögenwirksamen Leistungen vorsieht 

 Weiterbildungsmöglichkeiten sowie abwechslungsreiche Angebote zur 
Gesundheitsförderung und zum Thema Familienfreundlichkeit 



 
 

Haben Sie Interesse an einer Mitarbeit in unserem sozialen Unternehmen? Dann bewerben 
Sie sich bitte mit Angabe unserer internen Referenz-Nummer (WÜ-990). 
 
Bei Rückfragen stehen wir Ihnen natürlich gerne telefonisch zur Verfügung. 
 
Berufsförderungswerk Nürnberg gemeinnützige GmbH  
Personalreferat – Frau Rohm 
Schleswiger Straße 101, 90427 Nürnberg  
bewerbungen@bfw-nuernberg.de, www.bfw-nuernberg.de, Tel. 0911 938-7093 
 
 
 

http://www.bfw-nuernberg.de/

