
 
 

 
 
 

Das Berufsförderungswerk Nürnberg ist ein überregionales Kompetenzzentrum für berufliche 
Rehabilitation in Nordbayern und bietet seinen Teilnehmern (m/w/d) eine konkrete Chance 
für eine neue Lebens- und Berufsperspektive. 
 
Wir qualifizieren, trainieren, fördern, beraten und integrieren erwachsene Menschen. Für 
unseren Standort in Schwäbisch Hall, deren Schwerpunkt in der Betreuung von Integrations- 
und Umschulungsmaßnahmen für Rehabilitanden (m/w/d) liegt, suchen wir ab dem 
1.10.2025 einen 
 

Sozialpädagogen (m/w/d) / Pädagogen als Lehrgangsleiter (m/w/d) 
Referenz-Nr. SHA-1070 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst u. a. 

 Sie unterstützen unsere Teilnehmenden durch eine zielgerichtete Betreuung und 
Begleitung auf ihrem Weg der Berufsorientierung, bei der Berufswahlentscheidung 
sowie der beruflichen Integration 

 Hierbei erstellen Sie individuelle Förderpläne mit Zielvereinbarung, führen 
Kompetenzanalysen durch und übernehmen Leistungs- und Verhaltensbeurteilungen 

 Außerdem unterstützen Sie bei Bewerbungen, organisieren und führen 
Bewerbungstrainings in der Gruppe durch und akquirieren Praktikums- und/oder 
Arbeitsplätze 

 Sie übernehmen die Verantwortung für die Lehrgänge und gewährleisten das 
Zusammenwirken der verschiedenen Akteure im Qualifizierungsverlauf und die 
Kooperation mit allen Auftraggebern und Betrieben 

 Außerdem obliegen Ihnen die Organisation und die Durchführung der Dokumentation 
sowie des Berichtswesens 

 
Gewünschte Qualifikation: 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Sozialpädagogik, 
Pädagogik, Soziale Arbeit oder vergleichbar 

 Erfahrung im Bildungsbereich oder der Erwachsenenbildung wäre wünschenswert 

 Sie besitzen gute Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarktes und haben Interesse 
daran neue Kontakte herzustellen 

 Als Persönlichkeit zeichnen Sie sich durch sicheres und empathisches Auftreten, 
Interesse am Umgang mit den verschiedensten Menschen, Ihre selbstständige und 
eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Kommunikationstalent und Teamfähigkeit 
aus 
 

Wir bieten eine Vergütung nach dem TV-Länder, der neben einer Jahressonderzahlung, 
Arbeitgeberbeiträge zur Betrieblichen Altersversorgung auch einen Zuschuss zu den 
Vermögenwirksamen Leistungen vorsieht. Ebenfalls bieten wir ein flexibles Gleitzeitmodell, 
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie abwechslungsreiche Angebote zur 
Gesundheitsförderung und zum Thema Familienfreundlichkeit. 
 
 
Bewerbungen richten Sie bitte mit der Referenz-Nr. SHA-1070 an: 
 
Berufsförderungswerk Nürnberg gemeinnützige GmbH  
Personalreferat – Frau Rohm 

Schleswiger Straße 101 ∙ 90427 Nürnberg  

0911 938-7241 ∙ bewerbungen@bfw-nuernberg.de  
www.bfw-nuernberg.de  
 



 
 

 
 
 

 
 


