@ bfwnurnberg

Das Berufsforderungswerk Nirnberg ist ein Gberregionales Kompetenzzentrum fiir berufliche
Rehabilitation in Nordbayern und bietet seinen Teilnehmern (m/w/d) eine konkrete Chance
fur eine neue Lebens- und Berufsperspektive.

Wir bilden (qualifizieren), trainieren, férdern, beraten und integrieren erwachsene Menschen.
Um eine wohnortnahe Rehabilitation gewéhrleisten zu kdnnen, betreibt das
Berufsforderungswerk Nurnberg zusatzlich zum Hauptstandort in Niirnberg eine Vielzahl
von AulR3enstellen in Nordbayern und Schwabisch Hall.

Fir unser Reha-Zentrum in Nirnberg-Thon, in dem wir tberwiegend
Umschulungsmanahmen durchfiihren, suchen wir ab sofort befristet einen

Reha-Ausbilder (m/w/d) Fachrichtung Informatik
Referenz-Nr. RZ-825

Ihr Aufgabengebiet als Reha-Ausbilder (m/w/d) fur die IT-Berufe umfasst u. a.
e Durchfihrung und Organisation von Ausbildungsgruppen
¢ Handlungsorientierte (theoretische und praktische) Ausbildung der Teilnehmenden
(m/wi/d)
Organisation, Verwaltung und Dokumentation der Ausbildung
Forderung der Teilnehmenden (m/w/d)
Prifungsvorbereitung und -begleitung der Teilnehmenden (m/w/d)
Ausbildung cyber-physischer Systeme

Gewinschte Qualifikation:

e Abgeschlossenes Studium als Ingenieur (m/w/d), Informatiker (m/w/d), Techniker
(m/wid), operativer Professional oder abgeschlossene Ausbildung in einem IT-Beruf
mit langjahriger Berufserfahrung
Erfahrung mit Netzwerktechnologien (Hard- und Software)

Gute Grundlagenkenntnisse in Datenbanken und SQL
Anwendererfahrung im Skripting mit Python und Bash
Kenntnisse von Linux-Derivaten von Vorteil
Ausbildereignungsprifung (AdA-Schein) wilnschenswert
Fahigkeit, Wissen und Kenntnisse an andere zu vermitteln

Neben einer Vergltung nach dem Tarifvertrag der Lander, der eine Jahressonderzahlung,
Arbeitgeber-Beitrdge zur betrieblichen Altersversorgung und einen Zuschuss zu den
vermogenswirksamen Leistungen vorsieht, bieten wir unseren Mitarbeitern (m/w/d) u. a.
auch ein flexibles Gleitzeitmodell an.

Haben Sie Interesse an einer Mitarbeit in unserem sozialen Unternehmen? Dann bewerben
Sie sich bitte mit Angabe unserer internen Referenz-Nummer (RZ-825).

Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen nattirlich gerne telefonisch zur Verfigung.

Berufsforderungswerk Nurnberg gemeinnttzige GmbH
Personalreferat

Stefanie Balczer

Schleswiger StralRe 101

90427 Nirnberg

Bewerbungen@bfw-nuernberg.de

Tel. 0911 938-7241



