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Berufsforderungswerk Nurnberg

IT-Systemkauffrau/-mann

Als IT-Systemkauffrau/-mann sind Sie das Bindeglied zwischen der IT-Abteilung eines System- oder
Softwarehauses und deren Kunden. In enger Zusammenarbeit mit Ihren Kolleginnen und Kollegen in

der technischen Abteilung konzipieren und realisieren Sie kundenspezifische IT-Systemldésungen. Mit lhren
Kenntnissen Uber neue technische Entwicklungen beraten Sie lhre Kunden und schulen diese vor Ort.
Ebenso tragen Sie die Verantwortung fir die kaufmannische Abwicklung Ihres Projekts von der Angebots-
erstellung Uber Marketingstrategien bis hin zur Rechnungsprifung. Dabei haben Sie die Kosten

lhres Projekts stets im Blick.

Auf Basis dieses Berufs kdnnen Sie sich zur/zum TGA-zertifizierten Spezialisten/-in fir Technik,
Softwareentwicklung, Lésungsentwicklung, Entwicklungsbetreuung, Produkt-/Kundenbetreuung und
Losungsbetreuung oder zur/zum Fachwirt/-in, staatlich gepruften Betriebswirt/-in, Betriebswirt/-in IHK
oder VWA sowie zur/zum staatlich gepriften Wirtschaftsinformatiker/-in weiterbilden.

Ausbildungsschwerpunkte

m Zusammenstellung von IT-Lésungen

m Hard- und Softwarekonfiguration

m Konzeption von Netzwerkldsungen

m Telekommunikationstechnik/6ffentliche Netze

m |T-Sicherheit

m Branchenspezifische Geschaftsprozesse

m Kundenspezifische Projektplanung, -durchfiihrung und -kontrolle
m Angebotserstellung, Vertrage, Rechnungsstellung

Ausbildungsbeginn:  halbjahrlich, Januar und Juli
Ausbildungsdauer: 24 Monate
Ausbildungsabschluss: Priifung vor der Industrie- und Handelskammer Nurnberg fur Mittelfranken
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Informatikkauffrau/-mann

Als Informatikkauffrau/-mann arbeiten Sie in Unternehmen, Institutionen oder in der Verwaltung an
Projekten zur Planung, Anpassung und Einfihrung von IT-Systemen im eigenen Haus. Sie ermitteln
Benutzeranforderungen, planen und erstellen Anwendungslésungen sowie IT-Sicherheitskonzepte
und sorgen flr die Beratung und Schulung der Anwender. Zudem stellen sie die Wirtschaftlichkeit
und kunden- oder nutzerorientierte Organisation von Projekten sicher.

Auf Basis dieses Berufs kénnen Sie sich zur/zum Fachwirt/-in sowie Betriebswirt/-in, staatlich gepriften
Wirtschaftsinformatiker/-in, Softwareentwickler/-in oder IT-Systemadministrator/-in weiterbilden.

Ausbildungsschwerpunkte

m Zusammenstellung und -bau von IT-Systemen

m Hard- und Softwareinstallation und -konfiguration

m Netzwerk- und Datenbankverwaltung

m Telekommunikationstechnik/6ffentliche Netze

m Programmierung von Softwarelésungen

m Branchenspezifische Geschaftsprozesse

m Kundenspezifische Projektplanung, -durchfiihrung und -kontrolle
m Erstellung von IT-Sicherheitskonzepten

m Angebotseinholung, Preisvergleiche

m Erstellung von Datenbankauswertungen

Ausbildungsbeginn:  halbjahrlich, Januar und Juli
Ausbildungsdauer: 24 Monate
Ausbildungsabschluss: Priifung vor der Industrie- und Handelskammer Nurnberg fur Mittelfranken



Ihr Lernbetrieb

Das Systemhaus IT_CAMPUS42 ist ein
Lernbetrieb des Berufsférderungswerks
Niirnberg.

Erganzend zur handlungsorientierten Aus-
bildung werden im Rahmen vom Service-
Point typische Dienstleistungen realitdtsnah
vermittelt. Beriicksichtigt werden hierbei
die jeweiligen Anforderungen an die
zukiinftigen Tatigkeiten.

Die Kompetenzfelder
des Systemhauses IT_CAMPUS42

m |T-Consulting
® |T-Trainings
m |T-Solutions
m |T-Services

ServicePoint-pienstleistungen

m Beratung

m [nstallationsservice

m Kurzschulungen

m Hilfe bei Problemlésungen

Berufe bei IT_CAMPUS42

= [T-Systemkauffrau/-mann

= Informatikkauffrau/-mann

= Fachinformatiker/-in Systemintegration

= |[T-Systemelektroniker/-in

SYSTEMHAUS

IT—CAMPrPL




Sprechen Sie uns an

Informationen zu den Berufen:

Richard DreBel
Telefon 0911 938-7258
E-Mail: richard.dressel@bfw-nuernberg.de

lhre Ausbildung

Handlungsorientiert

Ihre Ausbildung folgt dem Prinzip der Handlungs-
orientierung. Das bedeutet, dass die praktische
Anwendung des Gelernten stets im Mittelpunkt
steht. Theoretisches Hintergrundwissen erlernen Sie
im unmittelbaren Zusammenhang mit praktischen
Aufgaben.

Eigenverantwortlich

Sie lernen eigenverantwortlich und trainieren in
Projekten die Zusammenarbeit im Team. Auf diese
Weise entwickeln Sie lhre fachlichen und sozialen
Kompetenzen. Dabei unterstiitzen Sie die Reha-
Ausbilder/-innen des BFW Nurnberg.

Ziel Arbeitsplatz

Kontinuierliches Bewerbungstraining bereitet Sie auf
die Stellensuche vor.

Ein betriebliches Praktikum gibt Ihnen die Mdéglich-
keit, lhre erlernten Fahigkeiten in einem externen
Unternehmen weiterzuentwickeln.

Weitreichende Unterstiitzung

Sozialpddagogen, Arzte und Psychologen stehen
Ihnen bei Bedarf zur Seite.

Anmeldung:

Jens Luber, Eveline Schneider, Heike Wolf
Telefon 0911 938-7261, Fax 0911 938-7239

Berufsforderungswerk Nirnberg gemeinntitzige GmbH
Schleswiger Str. 101, 90427 Nirnberg
www.bfw-nuernberg.de

kontakt@bfw-nuernberg.de



@ bfwnurnberg

Berufsférderungswerk Nurnberg
gemeinnutzige GmbH
Schleswiger StraBe 101

90427 Nurnberg

www.bfw-nuernberg.de

' Deutsche
Berufsforderungswerke

Bundesverband
Qualititsmanagement
zertifiziert nach
/ DIN EN ISO 9001
metropolregion niirnberg augelassener Triger

KOMMEN. STAUNEN. BLEIBEN.

0419



