Quil Qualifizierung und individuelle Integration

Das BFW Niirnberg

Das Berufsforderungswerk Nirnberg eréffnet seit
vielen Jahren Menschen, die aus verschiedensten
Grinden ihre Arbeit verloren haben, neue berufliche
Perspektiven. Wir sind spezialisiert darin, flir Menschen
passende Arbeitspldatze zu finden, in denen sie
langfristig arbeiten kdnnen.

Dabei greifen wir auf ein groRes Netzwerk an Betrieben
zurlick, mit denen wir zusammenarbeiten. Diese
Kontakte wollen wir nutzen, um auch lhnen eine neue
berufliche Chance zu geben.

Unsere Geschéftsstellen sind fiir Sie vor Ort:

Ansbach Tel.: 0981 48899-13
Aschaffenburg Tel.: 06021 58209-0
Bamberg Tel.: 0951 968383-0 bfw-nuemberg_de
Bayreuth Tel: 0921 745442-11
Coburg Tel.: 09561 2392-0
Hof Tel.: 09281 85003-10
Neumarkt i.d.OPf. Tel.: 09181 2204-52
Bad Neustadt a.d. Saale Tel.: 09771 6012-50
Narnberg Tel.: 0911 938-7520
Roth Tel.: 09171 852400
Schwébisch Hall Tel.: 0791 94616-6
Schweinfurt Tel.: 09721 8070-20
Weiden i.d. OPf. Tel.: 0961 47052-15
Liatno s lebedatal 2oy Qualifizierung und individuelle
Wirzburg Tel.: 0931 46787-30 Integration
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Quil Qualifizierung und individuelle Integration

Wer kann teilnehmen?

Die MaRnahme Quil eignet sich fur Erwachsene,
deren berufliche Qualifikation lange zurickliegt
oder die zur Wiedereingliederung in den
Arbeitsmarkt besonderer Unterstiitzung bedurfen.
Eine abgeschlossene Berufsausbildung oder eine
bestimmte fachliche Qualifikation ist keine
Voraussetzung.

Was erwartet Sie?

Wadhrend der Qualifizierungsphase erhalten Sie
Gelegenheit, sich lber lhre beruflichen Fahigkeiten
und Fertigkeiten neu zu orientieren und lhre
fachlichen und persénlichen Kompetenzen
arbeitsmarkt-gerecht zu erweitern.

Wdhrend der 12 Wochen dauernden Praktikums-
phase konnen Sie durch eigenstandiges Arbeiten im
Betrieb Ihre Fachkenntnisse erweitern und vertiefen.
Sie konnen Arbeitgeber von lhren Fahigkeiten
Gberzeugen und sich in neue Aufgabenbereiche
einarbeiten.

Wahrend der gesamten MaRnahme werden Sie
vom Team des
unterstutzt.

Berufsforderungswerks

Liel

Ziel der MaBnahme ist die Aufnahme eines
sozialversicherungspflichtigen  Arbeitsverhdltnisses

im Erprobungsbetrieb oder einem anderen Unter-

nehmen des ersten Arbeitsmarktes.

Ablauf

Unser BFW-Team begleitet Sie durch den gesamten Ablauf
der MaBnahme.

Information und Beratung

lhr Einstieg in die MaBnahme
¢ Unterstitzung lhrer Bewerbungsbemihungen

® Gemeinsame Suche eines geeigneten

Erprobungsplatzes im Betrieb

Qualifizierung im BFW (10 Wochen)

® Gemeinsames Entwickeln beruflicher Perspektiven
¢ Forderung der Fach- und Sozialkompetenz
°

Bewerbungstraining

Betriebliche Erprobung (12 Wochen)

Umsetzung der persénlichen Fachkompetenzen und
Einarbeitung am neuen Arbeitsplatz

Unterstiitzung bei der Aufnahme eines
Arbeitsverhaltnisses

%

Arbeitsvertrag und Teilhabe am
Arbeitsleben

BERUFSFORDERUNGSWERK NURNBERG

Unterstiitzung durch das BFW

Am Beginn des Kurses steht eine sorgfaltige Analyse lhrer
beruflichen und personlichen Situation, um gemeinsam mit
lhnen ein individuelles MaRnahmepaket zu erarbeiten.

Dies erfolgt in Einzelgesprachen und Analysen. Gleichzeitig
werden in der Gruppe auch lhre Methoden- und
Sozialkompetenzen gestdrkt. Gemeinsam mit lhnen
organisiert das BFW-Team einen flr Sie passenden
betrieblichen Erprobungsplatz und unterstiitzt Sie wahrend
der betrieblichen Erprobung bei Problemen und
Schwierigkeiten.

Im Berufsforderungswerk

Wir unterstiitzen Sie i.d.R. bereits vor Beginn der
MalBnahme mit Information und Beratung bei I|hren
Bewerbungsbemiihungen um einen geeigneten
betrieblichen Erprobungsplatz und kimmern uns um
Formalia rund um lhre MaBnahme. Daneben stehen wir
wahrend lhrer betrieblichen Erprobung jederzeit fur Sie, wie
auch fir Ihren Erprobungsbetrieb als Ansprechpartner zur
Verfligung.

Allgemeine Inhalte

Die allgemeinen inhaltlichen Schwerpunkte liegen in
folgenden Themenbereichen:

® Moderne Lern- und Arbeitstechniken
Kaufmannische Grundlagen

® pv (z.B. WORD, EXCEL, Internet, E-Mail)

o Bewerbungstraining

®  wWirtschaft und Soziales

)

Suche eines geeigneten Praktikums



	Foliennummer 1
	Foliennummer 2

