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Das BFW Niirnberg

Das Berufsforderungswerk Niirnberg eroffnet seit
vielen Jahren Menschen, die aus verschiedensten
Grinden ihre Arbeit verloren haben, neue berufliche
Perspektiven. Wir sind spezialisiert darin, flir Menschen
passende Arbeitsplatze zu finden, in denen sie
langfristig arbeiten kdnnen.

Dabei greifen wir auf ein groRes Netzwerk an Betrieben
zurlick, mit denen wir zusammenarbeiten. Diese
Kontakte wollen wir nutzen, um auch lhnen eine neue
berufliche Chance zu geben.

Unsere Geschéiftsstellen sind fiir Sie vor Ort:

Ansbach Tel.: 0981 48899-13
Aschaffenburg Tel.: 06021 58209-0
Bamberg Tel.: 0951 968383-0
Bayreuth Tel.: 0921 745442-11
Coburg Tel.: 09561 2392-0
Hof Tel.: 09281 85003-10
Neumarkt i.d.OPf. Tel.: 09181 2204-52
Bad Neustadt a.d. Saale Tel.: 09771 6012-50
Nurnberg Tel.: 0911 938-7520
Roth Tel.: 09171 852400
Schwabisch Hall Tel.: 0791 94616-6
Schweinfurt Tel.: 09721 8070-20
Weiden i.d. OPf. Tel.: 0961 47052-15
WeiBenburg Tel.: 09141 9215-60
Wiirzburg Tel.: 0931 46787-30
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Liel

Die MaBBnahme richtet sich an Menschen, die einen
Umschulungsplatz suchen und hierfiir Unterstiitzung
benoétigen und sich auf die Erfordernisse einer
Umschulung vorbereiten méchten.

Unterstiitzung bei der Suche nach
Umschulungsbetrieb

Wir unterstitzen die Teilnehmenden durch unsere
Netzwerke und unser Wissen (ber den lokalen
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. Weiterhin helfen
wir, Formalitditen rund um eine Umschulung zu
bewaltigen z. B. Eintragung des Umschulungsver-
haltnises, Berufsschulanmeldung usw.

Betriebliche Erprobung

Die Teilnehmenden haben die Méglichkeit, sich in
Betrieben praktisch zu erproben.

Individuelle Kenntnisvermittiung

Die VorbereitungsmaRBnahme fiir die Umschulung dient
auch der Auffrischung von ausbildungsrelevanten
Grundkenntnissen. Zudem werden die Teilnehmer/-
innen durch die Vermittlung von Lerntechniken auf die
praktische Bewdltigung der Berufsschulanforderungen
vorbereitet.

Ablauf

Information und Beratung

Vorbereitende Kenntnisvermittlung zur
Umschulung

Individuelle Unterstiitzung bei der
Suche eines geeigneten
Umschulungsplatzes

Individuelle Bewerberunterstiitzung

Betriebliche Erprobung

Schulung im Berufsforderungswerk

AbschlieBen des Umschulungsvertrages

s, ol

Beginn der Umschulung

Dauer der MaRnahme: 8 Wochen

Beginn: jeweils im Januar und Juli

Individuelle Férderung,
Unterstlitzung,
passgenaue Vermittlung

Individuelle Unterstiitzung

= Individuelle Beratung

= Sjtuationsanalyse

= Vereinbarkeit Familie und Beruf

= Berufliche Orientierung

= Selbstvermarktungsstrategien Umschulungsplatzsuche
= Umgang mit Integrationshemmnissen

= Erhohung der Flexibilitdt und Mobilitat

= Individuelle, sozialpddagogische Betreuung der

Teilnehmenden bei beruflichen und persénlichen

Angelegenheiten

Lernangebot

= Bewerbungstraining und Kommunikation

= Vermittlung von Lern- und Arbeitstechniken

= EDV-Grundlagen und Anwendung

= Kenntnisvermittlung von technischem und
kaufmdnnischem Grundlagenwissen

= Arbeitsrecht

= Englisch

= Tastschreiben

= Mathematik

= Mindliche und schriftliche Kommunikation
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