Menschen mit einer psychischen Erkrankung Aktueller Arbeitsauftrag:

(auch Mehrfachdiagnosen) und deren unterschiedlichen Einrichtung einer Leihbibliothek
Auswirkungen begegnen erschwerten Bedingungen,
wenn es um die Ruckkehr auf den ersten Arbeitsmarkt
geht. Das Berufliche Trainingszentrum Nirnberg (BTZ)
unterstttzt seine Teilnehmenden durch die Berufliche
Situationsanalyse (BSA) und das Berufliche Training (BT).

Theorie

Die Teilnehmer*innen werden Uber Techniken der

Team-Arbeit (Planung, Umsetzung, Abstimmung,
Information fur Reha-Trager Kontrolle) informiert. Dann wird mit dem Berufstrainer

Uber das Berufliche Trainingszentrum (BTZ) der erste Arbeitszyklus geplant.
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Praxis

Die Teilnehmer*innen probieren das Erlernte aus, wobei
der Berufstrainer sie unterstttzt. Die Arbeitstechnik wird
vermittelt und am echten Beispiel erlernt.

btznimberg
iy Bucher werden gesichtet, kategorisiert und eine Bicher-
Liste erstellt, die als Basis des spateren Verleihs dient.
Ausleihformular und Infoschild mit den Verleihzeiten

werden vorbereitet.

Regale werden mittels Internetrecherche ausgewahlt,
beschafft und anschlieBend aufgebaut. Die Blcher
werden systematisch in die Regale geraumt.

Fur die Leih-Bucherei wird im Haus eine Werbeaktion
gestartet und es wird um Biicherspenden gebeten,
damit die Leihbicherei ein attraktives Angebot fur alle
Beschaftigten und Teilnehmer*innen bereitstellen kann.

Praxisnahe Erprobung

im Beruflichen Training (BT)

Im Beruflichen Trainingszentrum (BTZ) werden

die Teilnehmenden wieder an den Berufs-Alltag
herangefuhrt. Die praxisnahe Erprobung hilft den
Teilnehmer*innen, Basiskompetenzen zu Giben. Auch
lernen sie Selbstflirsorge am Arbeitsplatz.




Fazit

Die Erfahrung dieser Team-Arbeit zeigt, dass die
Teilnehmer*innen lernen, als Team zu arbeiten,

zu denken, zu organisieren und auf unerwartete
Ereignisse zu reagieren. Sie gewohnen sich an klare
Ablaufe, das Einhalten von Terminen, die Notwendig-
keit, Verantwortung zu Ubernehmen. Wir freuen uns
sehr, dass die Teilnehmer*innen diese Herausforde-
rung annehmen und in ihren Fahigkeiten wachsen.
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Eindriicke der Teilnehmenden

.Ich habe in diesem Projekt gelernt,
dass ... es jeden Tag eine neue
Konstellation geben kann,

auf die man sich einstellen muss.”

. Es fiel mir schwer, auch mal einen
Arbeitsauftrag abzugeben.”

~Jeden Tag merkte man,
dass es ein Sttick weit flussiger lief.”

.Ich war Uberrascht, dass ich weitest-
gehend in undbersichtlichen oder stressi-
gen Situationen klar denken konnte.”

Ort

Auf dem Gelénde

des Berufsforderungswerk Nirnberg
mit eigenem Zugang.

BTZ des BFW Niirnberg
Schleswiger StraBe 101
90427 Niirnberg

Kontakt fir Anmeldung und Info
Telefon 0911 938-7550 oder 0911 938-7551
E-Mail: info.btz@bfw-nuernberg.de

Zentraler Ansprechpartner

Udo Panzer
Telefon 0911 938-7368
E-Mail: udo.panzer@bfw-nuernberg.de
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