
Ihr Weg zu ELAN:

Voraussetzung ist: Sie sind Kunde:in eines der unten auf-
geführten Jobcenter. 

Sprechen Sie Ihre zuständige Integra� onsfachkra�  auf 
das Projekt ELAN an. Ihr Jobcenter wird mit Ihnen die Teil-
nahme prüfen und alle notwendigen Schri� e einleiten.

AN DIESEN STANDORTEN DES BFW NÜRNBERG 
KÖNNEN SIE AN ELAN TEILNEHMEN.

  Wenn Sie Kund:in 
des Jobcenters Nürnberg Stadt sind:

BFW Geschä� sstelle Nürnberg
Schleswiger Straße 101
90427 Nürnberg
Telefon 0911 938-7075

  Wenn Sie Kund:in 
der Jobcenter Bayreuth-Stadt oder 
Bayreuth-Land sind:

BFW Geschä� sstelle Bayreuth
Wi� elsbacherring 12
95444 Bayreuth
Telefon 0921 60802295

  Wenn Sie Kund:in 
des Jobcenters Hof-Stadt sind:

BFW Geschä� sstelle Hof
Viceburgstraße 2
95032 Hof
Telefon 09281 85003-23 

ELAN ist ein Projekt im Rahmen des Bundes-
programms rehapro, gefördert durch das Bundes-
ministerium für Arbeit und Soziales (BMAS).

Das BMAS setzt mit dem Bundesprogramm rehapro 
den Au� rag aus § 11 SGB IX um, Modellvorhaben 
zur Stärkung der Rehabilita� on durchzuführen. 
Ziel des Programms ist es, durch die Erprobung von 
innova� ven Leistungen und innova� ven organisa-
torischen Maßnahmen neue Wege zu fi nden, um 
die Erwerbsfähigkeit von Menschen mit gesundheit-
lichen Einschränkungen noch besser zu erhalten 
bzw. wiederherzustellen.

ELAN fi ndet unter der Regie der Deutschen Renten-
versicherung Nordbayern (Antragsteller im förder-
rechtlichen Sinn) sta� . Das Berufsförderungswerk 
Nürnberg erbringt die berufl ichen Reha-Leistungen 
im Au� rag der DRV Nordbayern in der Rolle des 
Letztzuwendungsempfängers.

mit ELAN
zurück ins 
Arbeitsleben



Erstes Informa� onsgespräch
mit Ihrer Integra� onsfachkra�  (IFK) im Jobcenter.

Gemeinsame Fallberatung
Ihre Integra� onsfachkra� , der/die Rehafach-
Berater:in der DRV und Ihr:e Fallberater:in 
des BFW Nürnberg besprechen mit Ihnen den 
Verlauf der Maßnahme. 

Stabilisierung- und Qualifi zierung, Prak� ka 
Wiedererlangen von berufl ichem Selbst-
bewusstsein und von Handlungskompetenz.

Vereinbarung des Ak� onsplans
Ihr Lei� aden durch die Maßnahme.

Bewerbungsphase mit Coaching 
Unterstützung bei Stellensuche und 
Kontaktaufnahme zu Firmen.

Rückkehr in ein Arbeitsverhältnis
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt.

ELAN-Vorbereitung
Stufenweise Steigerung der Anwesenheitsdauer 
und Ermi� lung Ihres Unterstützungsbedarfs 
(Dauer 4 Wochen).

• Sie sind schon länger ohne Arbeit und 
erhalten Arbeitslosengeld II.

• Eine gesundheitliche Einschränkung hindert Sie 
an der Wiederaufnahme einer Berufstä� gkeit.

• Sie wollen wieder arbeiten – wünschen sich aber 
intensivere Unterstützung auf dem Weg dorthin.

NACH LÄNGERER ZEIT OHNE ARBEIT 
ENTSTEHEN VIELE FRAGEN:

• Reicht mein Können überhaupt noch aus?

• Finde ich mich im Arbeitsalltag wieder zurecht?

• Kann ich einen ganzen Arbeitstag gesundheitlich 
durchstehen?

MIT SOLCHEN UND ÄHNLICHEN FRAGEN 
SETZEN WIR UNS IM PROJEKT ELAN INTENSIV 
AUSEINANDER.

Zuerst fi nden wir gemeinsam mit Ihnen heraus, was Sie 
aktuell berufl ich können und was Sie interessiert. Danach 
erarbeiten wir mit Ihnen berufl iche Entwicklungsziele und 
ermi� eln, welche Unterstützung Sie brauchen, um diese 
Ziele zu erreichen. 

IN DEN FOLGENDEN MONATEN ARBEITEN WIR AUF 
IHRE RÜCKKEHR INS BERUFSLEBEN HIN. 

Konkret abges� mmt auf Ihr persönliches Berufsziel erhal-
ten Sie Unterstützung – begonnen bei Qualifi zierungsan-
teilen, Maßnahmen zur persönlichen Stabilisierung bis hin 
zu Bewerbungscoaching. 

Im Rahmen von Prak� ka fes� gen Sie Ihre neu erlernten 
oder aufgefrischten Fähigkeiten und gewöhnen sich wie-
der an den berufl ichen Alltag. Zudem bieten die Prak� ka 
eine gute Möglichkeit, Arbeitgeber von Ihren Fähigkeiten 
zu überzeugen.

Ablauf.

Warum ELAN?
• ELAN bringt Sie aus dem ALG-II-Bezug in eine 

berufl iche Reha mit Übergangsgeld.

• In der vierwöchigen ELAN-Vorbereitung wird Ihr ganz 
persönlicher Unterstützungsbedarf ermi� elt.

• Ein auf Sie persönlich abges� mmter Ak� onsplan ist 
Ihr Wegweiser durch die Maßnahme.

• Bis zu 12 Monate steht Ihnen Ihr:e Fallberater:in und 
ein:e Psycholog:in zur Seite.

• Persönliche Stabilisierung, Qualifi zierung und Prak-
� kumsphasen bereiten Sie auf die Wiederaufnahme 
einer Arbeit vor.

• Ihr:e Fallbeberater:in unterstützt Sie bei der Stellen-
suche und der Bewerbung.

• Nach Aufnahme einer Beschä� igung können Sie 
bis zu 9 Monate die Nachbetreuung von ELAN nutzen.

  WIR FREUEN UNS SCHON AUF SIE!

Wenn diese Punkte auf Sie zutreff en, dann 
sind Sie bei ELAN genau rich� g!


