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Unsere Geschäftsstellen sind für Sie vor Ort:

Das Berufsförderungswerk Nürnberg eröffnet seit
vielen Jahren Menschen, die aus verschiedensten
Gründen ihre Arbeit verloren haben, neue berufliche
Perspektiven. Wir sind spezialisiert darin, für Menschen
passende Arbeitsplätze zu finden, in denen sie
langfristig arbeiten können.

Dabei greifen wir auf ein großes Netzwerk an Betrieben
zurück, mit denen wir zusammenarbeiten. Diese
Kontakte wollen wir nutzen, um auch Ihnen eine neue
berufliche Chance zu geben.

Das BFW Nürnberg

Berufsförderungswerk Nürnberg
Gemeinnützige GmbH
Schleswiger Straße 101
90427 Nürnberg

www.bfw-nuernberg.de



Wer kann tei lnehmen?
Das Angebot richtet sich an Arbeitsuchende, 
Berufsrückkehrer*innen und Beschäftigte mit 
kaufmännischem Berufsabschluss. 

Ziel
Durch die Auffrischung ihrer kaufmännischen 
Kenntnisse und beruflichen Qualifizierung, z.B. dem 
Erwerb von SAP® S/4 HANA-Kenntnissen, erhalten Sie 
Unterstützung bei der Rückkehr in den Beruf.

Neu erworbene und bereits vorhandene Kenntnisse 
können in betrieblichen Praktika praktisch umgesetzt 
werden.

Bei Bedarf unterstützen wir Sie auch bei der 
Organisation der Rückkehr in den Beruf.

Berufsförderungswerk Nürnberg

Unterstützung durch das BFW
Gemeinsam mit Ihnen akquiriert das BFW-Team einen für 
Sie passenden betrieblichen Erprobungsplatz und 
unterstützt Sie während der betrieblichen Phase bei 
Problemen und Schwierigkeiten.

Voraussetzung
Sie benötigen für die Teilnahme an der Maßnahme einen 
Gutschein (FbW) von ihrem/ihrer Berater*in der Agentur 
für Arbeit/ Jobcenter. Wir klären mit Ihnen individuell, ob 
die Maßnahme für Sie geeignet ist.

Inhalte

• Kaufmännische Grundkenntnisse EDV
• Kasse/Buchhaltung
• Personalwesen
• Einkauf/Logistik/Marketing/Verkauf
• WISO und Recht 

Zusätzlich:
• Erwerb SAP® S/4HANA-Kenntnisse mit Oberfläche 

„Fiori“

Arbeitsvertrag und Rückkehr in den Beruf

Auffrischung kaufmännischer Kenntnisse und 
Qualifizierung

QuiI Qualifizierung und individuelle IntegrationKaufmännische Qualifizierung für Berufsrückkehrer*innen mit Praktikum

Ablauf
Die Maßnahme ist auf eine Verweildauer von ca. 6 
Monaten angelegt. 

Die Teilnahme an der fachlichen Beschulung im BFW 
ist auf 20 Wochen zu je 5 UE täglich ausgerichtet. Im 
Anschluss daran findet ein Praktikum von 6 Wochen 
statt.

• Bewerbungsunterstützung
• Praktikumsakquise

Unterstützung durchs BFW

• Neu erworbene und bereits vorhandene Kenntnisse 
anwenden

Betriebliche Erprobung

Vor Ort,  onl ine oder remote
Sie haben die Wahl: 

Die Veranstaltung  wird in Form von Blended Learning 
angeboten und findet in den Schulungsräumlichkeiten des 
BFW statt. Sie haben die Möglichkeit, die Veranstaltung vor 
Ort, online von Zuhause aus oder remote (online aus den 
Räumlichkeiten ihres BFW vor Ort) wahrzunehmen.
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